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“Projektowanie Rzemieslnikow” zostata opracowana

za pomoca metody Design Thinking i zawiera

scenariusz zajec lekcyjnych dla ucznidéw drugich lub
wyzszych klas technikéw i szkot branzowych o profilu
ustugowo-produkcyjnym z zakresu stolarstwa lub
technologii drewna. Wazne jest, by uczniowie posiadali
podstawowa wiedze z zakresu obrobki drewna, ktorg
zdobywaja na pierwszym roku zajec, by proces byt

dla nich zrozumiaty, a nauczyciel mogt pracowac
efektywnie na przygotowanych materiatach. Podrecznik
z innowacyjnymi scenariuszami zajec zostat opracowany
przez 13-osobowa grupe ekspercka, na ktorg sktadali sie
przedstawiciele Centrum Projektowania i Prototypowania
Lab150, nauczyciele ZSBD z Poznania, przedstawiciele
Uniwersytetu Przyrodniczego z Poznania, Szkoty School
of Form z Warszawy, firm meblarskich oraz projektowych
z roznych czesci Polski.

Waznymi odbiorcami innowacji sa réwniez studenci
kierunkow projektowych/ technologii drewna, ktorzy
dzieki wsparciu kadry naukowej i dydaktycznej rozwijaja
swoje kompetencje zwiagzane z praca z klientem
docelowym jak i wspotpraca miedzy projektantem,
wykonawca, a klientem zlecajacym projekt. Student
pogtebia wiedze na temat procesu projektowego

i poprzez zajecia z uczniami pracuje na realnych
przyktadach biznesowych, utrwalajac przy tym wiedze
na temat wszystkich etapow procesu, nie zapominajac
o0 aspekcie iteracyjnosci i ciggtego kontaktu z klientem
nawet po zakonczonej realizacji - analiza potrzeb,
badanie satysfakcji klienta, uwzglednianie reklamacji.

Celem innowacji Popojutrze Zawodowo “Projektowanie
Rzemieslnikow” jest przeprowadzenie uczniow

przez caty proces produkcyjny od projektowania,
poprzez prototypowanie, wspotprace z klientem,
tworzenie produktu, az do przekazania gotowego

produktu klientowi. W scenariuszach wszystkich
etapow procesu uwzglednione sa dwa modele
nauczania: wspotpraca nauczyciela ze studentem
przy prowadzeniu zajec z uczniami oraz prowadzenie
zajec tylko przez nauczyciela z pomoca opracowanych
materiatow: podrecznika, filmow instruktazowych,
materiatow graficznych i innych. Gtdownym materiatem
do pracy jest podrecznik opisujacy szczegotowo

caty proces produkcyjny od powstania koncepcji do
stworzenia produktu koncowego. Po kazdym etapie
zajec przewidziana jest weryfikacja efektow uczenia
sie przedmiotu przez uczniéw. Weryfikacja bedzie
prowadzona poprzez zaliczanie kolejnych etapow
lekcji, co bedzie odnotowane w Arkuszu oceny wiedzy
i umiejetnosci ucznia zataczonym do materiatow.

Innowacja ,,Projektowanie Rzemieslnikow” powstata

w odpowiedzi na potrzebe szkét, aby wyposazac
absolwentow szkot technicznych o kierunku stolarskim
i technologii drewna w kompetencje oczekiwane przez
rynek pracy i przez konsumentow.

Innowacja ma szanse:

a) wzbogacic ksztatcenie o wiedze dotyczaca procesu
projektowego z uwzglednieniem potrzeb klienta,

b) dostarczyc nauczycielom narzedzi, ktore uatrakcyjnia
zajecia dedykowane mtodziezy.

W perspektywie dtugofalowej:

a) zmniejszy¢ odptyw mtodych stolarzy/ technologow
drewna z rynku pracy,

b) ksztatcic¢ i zachecac stolarzy do podjecia studiow
wyzszych kierunkowych i stazy w biznesie,

¢) nawiagzac¢ wspotprace na linii szkoty - uczelnie

- biznes,



d) niwelowac bariery we wspotpracy przedsiebiorcow
Z wytworcami.

Wartosci dodane innowacji to spoteczna integracja,
wymiana kompetencji pomiedzy innowatorami,
edukatorami, szkotami.

Innowacja odpowiada na kilka realnych problemow

z ktorymi mierzy sie szkolnictwo zawodowe

i technicznym w branzy stolarskiej i technologii
drewna. Pierwszym z takich wyzwan jest duzy odptyw
absolwentow kierunkow stolarskich z rynku pracy.
Powodem jest przebranzowienie sie specjalistow,
nieatrakcyjne oferty pracy, nienormowany czas pracy
oraz duza rotacyjnos¢. Trudnoscia jest rowniez brak
nacisku na efektywne nauczanie praktyczne wsrod
uczniow szkot technicznych, brak wystarczajacej liczby
narzedzi warsztatowych w pracowniach szkolnych,
niewystarczajaca znajomosc podstawy programowej,
brak przygotowania wsrod nauczycieli, brak korzysci

dla przedsigbiorcy z tytutu ksztatcenia zawodowego
uczniéw, niepetne przygotowanie uczniow do zawodu,
problemy organizacyjne

Problemem na jaki odpowiada innowacja jest rowniez
brak wiedzy i umiejetnosci wsrod absolwentow
kierunkow technologii drewna z zakresu pracy
projektowej we wspotpracy miedzy wytworca,
projektantem i klientem.

Brak wiedzy i umiejetnosci, o ktérych mowa powyzej
wynika z kolei z braku zaje¢ w Programie nauczania
szkot branzowych i technicznych z zakresu procesu
projektowego, co wiecej najczesciej w programach
tychze pojawiaja sie zajecia z elementow procesu, ale
nie uwzgledniono wptywu wszystkich etapow procesu
oraz iteracyjnosci na efekt koncowy.

Podrecznik dla nauczycieli zostat opracowany za pomoca metody Design Thinking i zawiera scenariusz zajec
lekcyjnych dla ucznioéw drugich lub wyzszych klas technikow i szkot branzowych o profilu ustugowo-produkcyjnym
z zakresu stolarstwa lub technologii drewna. Wazne jest, by uczniowie posiadali podstawowa wiedze z zakresu
obrobki drewna, ktora zdobeda na pierwszym roku zajec, by proces byt dla nich zrozumiaty, a nauczyciel mogt
pracowac efektywnie na przygotowanych materiatach. Poszczegolne rozdziaty podrecznika:

WSTEP Opis i cel innowacji
WPROWADZENIE DO METODY DESIGN THINKING

PRZEBIEG PROCESU PROJEKTOWEGO - ZALOZENIA

INSTRUKCJA KORZYSTANIA ZE SCENARIUSZA
| ETAP - OFERTOWANIE

I ETAP - PROJEKT | WIZUALIZACJA

11l ETAP - KALKULACJA CENY

IV ETAP - RYSUNKI TECHNICZNE

V ETAP - ZLECENIE PRODUKCYJNE | WYTWARZANIE

VI ETAP - WYKONANIE | PRODUKCJA

VII ETAP - ROZLICZENIE

ARKUSZ OCENY WIEDZY | UMIEJETNOSCI UCZNIA
PODSUMOWANIE



Waznymi odbiorcami podrecznika innowacji sa rowniez
studenci kierunkow projektowych/ technologii drewna,
ktorzy dzieki wsparciu kadry naukowej i dydaktycznej
rozwijaja swoje kompetencje zwigzane z praca z klientem
docelowym jak i wspotpracg miedzy projektantem,
wykonawca, a klientem zlecajacym projekt. Student
pogtebia wiedze na temat procesu projektowego

i poprzez zajecia z uczniami pracuje na realnych
przyktadach biznesowych, utrwalajac przy tym wiedze
na temat wszystkich etapow procesu, nie zapominajac
o aspekcie iteracyjnosci i ciggtego kontaktu z klientem
nawet po zakonczonej realizacji - analiza potrzeb,
badanie satysfakcji klienta, uwzglednianie reklamacji.

W scenariuszach zaje¢ dla nauczycieli do
przeprowadzenia wszystkich etapéw procesu
uwzglednione sa dwa modele nauczania: wspotpraca
nauczyciela ze studentem przy prowadzeniu zajec
Z uczniami oraz prowadzenie zajec tylko przez
nauczyciela z pomoca wypracowanych materiatow:
podrecznika, filmow instruktazowych, materiatow
graficznych i innych. Gtownym materiatem do

pracy jest podrecznik opisujacy szczegotowo caty
proces produkcyjny od powstania koncepcji do
stworzenia produktu koncowego. Po kazdym etapie
zajec przewidziana jest weryfikacja efektow uczenia
sie przedmiotu przez uczniow. Weryfikacja bedzie

Pierwsza grupa odbiorcow to nauczyciele uczacy
praktycznej nauki zawodow stolarskich w szkotach
technicznych i branzowych, tj. w technikach
ksztatcacych na kierunku stolarz i technolog drewna
oraz w szkotach branzowych ksztatcacych w zawodzie
stolarza.

Druga grupa odbiorcow innowacji jest rowniez mtodziez
tychze szkot ksztatcaca sie na wymienionych kierunkach.

Trzecia grupa odbiorcow sa studenci uczelni wyzszych,
petniacy role prowadzacych zajecia, ktorzy ucza

prowadzona poprzez zaliczanie kolejnych etapow
lekcji, co bedzie odnotowane w Arkuszu oceny wiedzy
i umiejetnosci ucznia zatagczonym do materiatow.

7 - etapowy proces podzielony jest na 48 h lekcyjnych.
Zajecia sa roztozone na 12 tygodni, po 4 godziny lekcyjne
na tydzien. Innowacja pozwala na wprowadzenie przez
szkote zmiany w czestotliwosci prowadzenia zajec

w ramach procesu. Kazda szkota ma prawo sama
dostosowac 48h zajec¢ lekcyjnych catego procesu

do swojej podstawy programowej, tak by byta ona
zgodna z indywidualnym planem zajec ucznidéw i praca
nauczycieli. Produkt jest przygotowany w taki sposob, by
nie narzucac¢ terminu rozpoczecia procesu. Moze sie on
rozpoczac z poczatkiem roku szkolnego we wrzesniu, ale
moze rowniez by¢ wdrozony na pdzniejszym etapie, np.
w drugim semestrze zajec.

Wideo edukacyjne dla uczniow i nauczycieli,
wprowadzajace do tematyki innowacji pt.
»Projektowanie Rzemieslnikow” - wideo ma

za zadanie w przystepny sposéb pokazac proces
projektowy. Celem filmow jest pogtebienie wiedzy na
temat roli poszczegdlnych etapow procesu projektowego
z uwzglednieniem wytworcy, klienta i projektanta.

sie jednoczesnie wspotpracy miedzy wytworca,
projektantem i klientem.

Uzytkownikami innowacji moga byc takze

osoby zainteresowane rozwijaniem stolarskich/
technologicznych umiejetnosci w zakresie
projektowania produktu. Uzytkownikami moga by¢
rowniez stolarze, trenerzy prowadzacy warsztaty
stolarskie dla dzieci i mtodziezy.



Krok 1.

Prace z modelem zaczynamy od zapoznania sie
z przygotowanym Podrecznikiem.

Krok 2

Po zapoznaniu sie z Podrecznikiem, proponujemy
przejscie do Scenariuszy zajec oraz wprowadzenie
procesu projektowego do aktualnego programu
nauczania.

Krok 3

Sugeruje sie rozpoczecie pierwszej lekcji w ramach

innowacji, wyswietleniem uczniom materiatow wideo pt.

,Projektowanie Rzemieslnikow”
Krok 4

Postugujac sie odpowiednim etapem scenariusza
nauczyciel przystepuje do realizacji zaje¢ w jednym
z dwoch modeli:

Zajecia prowadzone sg przez nauczyciela,
Zajecia prowadzone sa przez nauczyciela
i studenta.

Scenariusz zostat skonstruowany tak, ze nalezy je
realizowac po kolei zgodnie ze schematem procesu
projektowego. Nauczyciel ma mozliwosc realizowac

zajecia w dowolnie wybranym przez siebie momencie
roku szkolnego, biorac przy tym pod uwage podstawe
programowa.

Kazdy etap scenariusza przebiega wg nastepujacych
czesci:

Temat Modutu

Wiedza i umiejetnosci ucznia
Zakres Zajec

Formy pracy
Srodki dydaktyczne
Literatura dla ucznia
Schemat algorytmu

Tok Lekcji

Temat

Nauczyciel wraz z uczniami przechodza przez
poszczegolne scenariusze - moduty. Proces ten
trwa tacznie 48 godzin lekcyjnych i powinien byc
roztozony w czasie, zgodnie z Programem nauczania
zatwierdzonym w danej placowce.

Krok 5

Po zakonczeniu kazdego modutu i zrealizowaniu danego
scenariusza, nabyciu wiedzy z danego etapu i wykonania
wszystkich zadan, Nauczyciel wraz z uczniami dokonuja
wspolnie podsumowania.



Bliskie rezultaty:
a. Uczestnicy innowacyjnych zajec lekcyjnych:

poznaja niezbedne etapy procesu projektowego nie
zapominajac o ciagtym kontakcie miedzy projek-
tantem, wytworca i klientem,

zdobywaja wiedze na temat ofertowania, projek-
towania, kalkulacji ceny, przygotowania rysunkow
technicznych, zlecenia produkcyjnego, wykonania /
produkcji i rozliczenia,

zdobywaja nowe umiejetnosci pozwalajace na
bardziej efektywna prace,
maja wieksza gotowos¢ do aktywnego szukania

pracy w zawodzie stolarza /technologa drewna,
zdobywaja wiedze i umiejetnosci praktyczne zwia-
zane z obrébka drewna i przywiazuja wieksza wage
do potrzeb klienta nie zapominajac o aspekcie
iteracyjnosci.

Rezultaty w perspektywie dtugofalowej:

uczelnie rekrutujg uczestnikow warsztatow na
kierunki stolarskie i technologii drewna,
uczestnicy warsztatow znajduja zatrudnienie

w firmach przemystowych w branzy,
szkoty techniczne oferuja Sciezke specjalizacyjna
zwiazana z technologia drewna i stolarstwem.
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